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THÔNG BÁO 
Về việc hưởng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo năm 2017 

 

 

 

Căn cứ theo Nghị định số 54/2011/NĐ-CP ngày 04/7/2011về chế độ phụ cấp thâm 

niên đối với nhà giáo; Thông tư liên tịch số 68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-BTC-

BLĐTBXH  hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định số  54/2011/NĐ-CP ngày 04 

tháng 7 năm 2011 của Chính phủ về chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo. 

Phòng Tổ chức cán bộ đang tiến hành tính phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo năm 

2017. Kính đề nghị Trưởng các đơn vị: Khoa/ Trung tâm; Viện Sư phạm Kỹ thuật, thông 

báo đến các giảng viên có thời gian giảng dạy (không tính thời gian tập sự) tính đến năm 

2017 (tròn 60 tháng) thì bắt đầu được tính hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo. 

I.  Điều kiện hưởng và mức phụ cấp:  

1. Giảng viên có thời gian giảng dạy đủ 5 năm (60 tháng) thì được tính hưởng phụ 

cấp thâm niên bằng 5% của mức lương hiện hưởng cộng phụ cấp chức vụ lãnh đạo và 

phụ cấp thâm niên vượt khung (nếu có); từ năm sau trở đi, mỗi năm được cộng thêm 1%. 

2.  Phụ cấp thâm niên được tính trả cùng kỳ lương hàng tháng và được dùng để tính 

đóng, hưởng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp. 

II.  Thời gian: 

1. Thời gian được hưởng phụ cấp thâm niên: Được xác định bằng tổng các thời 

gian sau: 

-  Thời gian giảng dạy, giáo dục có đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc trong các cơ sở 

giáo dục công lập; 

-  Thời gian giảng dạy, giáo dục có đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc trong các cơ sở 

giáo dục ngoài công lập (đối với nhà giáo đang giảng dạy, giáo dục trong các cơ sở giáo 

dục công lập mà trước đây đã giảng dạy, giáo dục ở các cơ sở giáo dục ngoài công lập); 

-  Thời gian làm việc được tính hưởng phụ cấp thâm niên ở các ngành, nghề khác, 

gồm: thời gian làm việc được xếp lương theo một trong các ngạch hoặc chức danh của 

các chuyên ngành hải quan, tòa án, kiểm sát, kiểm toán, thanh tra, thi hành án dân sự, 

kiểm lâm, kiểm tra Đảng và thời gian làm việc được tính hưởng phụ cấp thâm niên trong 

quân đội, công an và cơ yếu (nếu có); 



-  Thời gian đi nghĩa vụ quân sự theo luật định mà trước khi đi nghĩa vụ quân sự 

đang được tính hưởng phụ cấp thâm niên nghề; 

2. Thời gian không tính hưởng phụ cấp thâm niên: 

-  Thời gian tập sự, thử việc hoặc thời gian hợp đồng làm việc lần đầu; 

-  Thời gian nghỉ việc riêng không hưởng lương liên tục từ 01 tháng trở lên; 

-  Thời gian nghỉ ốm đau, thai sản vượt quá thời hạn theo quy định của pháp luật về 

bảo hiểm xã hội; 

-  Thời gian bị tạm đình chỉ công tác hoặc bị tạm giữ, tạm giam để phục vụ cho 

công tác điều tra, truy tố, xét xử.. 

Kính đề nghị các Trưởng đơn vị thông báo cho các giảng viên tính đến năm 2017 đủ 

05 năm giảng dạy làm bản kê khai (theo mẫu) tập hợp theo đơn vị nộp về phòng TCCB 

trước ngày 14/4/2017. Trong quá trình thực hiện nếu có gì vướng mắc, liên hệ phòng 

TCCB (A. Phương, C. Xuân) để hướng dẫn thêm. 

*.  Ghi chú:  

Các giảng viên đã được hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo từ năm 2016 trở về 

trước không nộp bản kê khai. Phòng Tổ chức cán bộ tự động cập nhật vào năm 2017. 

Nghị định 54/2011/ NĐ-CP, Thông tư liên tịch số 68/2011/TTLT và Thông báo 

được đăng trên website Phòng Tổ chức cán bộ. 

 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- BGH (để chỉ đạo); 

- Gửi mail tất cả giảng viên; 

- Đăng trên web phòng; 

- Lưu TCCB. 
 

TL. HIỆU TRƯỞNG 

TRƯỞNG PHÒNG TỔ CHỨC CÁN BỘ 

(Đã ký) 

 

PGS. TS. Nguyễn Ngọc Phương 

 

 
 

 
 
 
 
 



 
 

BẢN KÊ KHAI 
Hưởng phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo  

(Chỉ dành cho các giảng viên được hưởng phụ cấp nhà giáo bắt đầu từ năm 2017) 

 

 

Họ và tên:  .  .............................................................................................  

Đơn vị: ......  .............................................................................................   

Mã ngạch: ..  ............................................. Hệ số lương ...........................  

Tôi kê khai thời gian làm công tác giảng dạy để hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo như 

sau:  

 

 

 

Tôi xin cam đoan bản kê khai trên là đúng. 

 

 

 Ngày            tháng      năm 2017 

Xác nhận của Trưởng đơn vị    Người khai 

  

Tổng thời gian tham gia 

 giảng dạy 

từ tháng .. năm.. 

 đến tháng 5 năm 2017  

 

TC:  …. năm … tháng 

Trong đó 

Thời gian bắt đầu 

hưởng thâm niên 

 

(kể từ: tháng  

năm 2017) 

Thời gian tập sự 

(từ tháng.. năm..  đến 

tháng.. năm … 

 

TC: .. năm…tháng 

 

Thời gian nghỉ 

không lương 

(từ tháng.. năm..  đến 

tháng.. năm 2017  

 

TC: .. năm…tháng  

Thời gian nghỉ thai 

sản, ốm đau vượt qui 

định  
(từ tháng.. năm..  

đếntháng.. năm 2017 

 

TC: .. năm…tháng 
(1) (2) (3) (4) (5)=(1)-(2)-(3)-(4) 

VD: 10/2011 – 5/2017 

           TC: 5n8th 

 

10/2011 – 9/2012 

TC: 01năm 

 

0 0 10/2012-5/2017 

TC: 4n8th 

 Đến 10/2017: 

(đủ 60 tháng) 

Hưởng 5% 

 

 

 

 


